
 
 

Propuestas para el Documento Marco de Igualdad de la Agrupación Socialista de Miraflores 
de la Sierra: 
 
1. Blindaje de la Igualdad en el Ámbito Rural 
Considerando que la Comunidad de Madrid da la espalda a las mujeres rurales, 
proponemos:   

-​ Emprendimiento y Arraigo: Crear una red de incentivos específicos para mujeres 
emprendedoras en municipios de menos de 10.000 habitantes para combatir el 
despoblamiento.   

-​ Movilidad y Acceso: Garantizar que los programas de apoyo domiciliario y "canguro" 
contemplen la dispersión geográfica propia de la sierra, asegurando que ninguna 
mujer quede fuera del sistema por su código postal.   

2. Educación y Conciliación "Kilómetro Cero" 
Apoyamos la creación del programa "colegios abiertos" y proponemos su adaptación local:   

-​ Servicios Integrales: Asegurar que en Miraflores la oferta gratuita de robótica, 
deporte y cultura incluya obligatoriamente los servicios de desayuno, comedor y 
merienda.   

-​ Educación Afectivo-Sexual: Implementar de forma inmediata el plan de educación 
afectivo-sexual en los centros escolares del municipio, recuperando las acciones de 
sensibilización eliminadas por el Gobierno Regional.   

3. Refuerzo de la Protección Integral contra la Violencia Machista 
Ante el aumento de delitos contra la libertad sexual en la región, proponemos:   

-​ Puntos Municipales de Proximidad: Dotar de mayores recursos económicos a los 
convenios con ayuntamientos para que la atención a víctimas de violencia de 
género, incluyendo la vicaria, económica y digital, sea directa y eficaz en el ámbito 
local.   

-​ Protocolos contra el Acoso: Implementar en nuestro Ayuntamiento un protocolo 
específico frente al acoso sexual laboral que recoja manifestaciones digitales, dando 
ejemplo de contundencia desde la administración.   

4. Salud Sexual y Derechos Reproductivos en la Sierra 
Para revertir el hecho de que solo el 0,37% de las interrupciones del embarazo se realicen 
en la sanidad pública, exigimos:   

-​ Descentralización de Servicios: Que el acceso gratuito a métodos anticonceptivos y 
la píldora postcoital se garantice en el centro de salud local de Miraflores.   

-​ Registro de Objetores: Obligar a la Comunidad a crear el registro de sanitarios 
objetores para que las mujeres de la sierra no sean derivadas a "abortar a otro lado".  
 
 
 
  

 



5. Corresponsabilidad y Justicia Salarial 
Dado que la brecha salarial en Madrid es la mayor de España y se agrava con la edad, 
proponemos:   

-​ Incentivos a Empresas Locales: Fomentar medidas de conciliación en el comercio y 
pymes locales de Miraflores, con perspectiva de género para que los hombres 
asuman de forma efectiva los cuidados.   

-​ Apoyo a la Monoparentalidad: Equiparar urgentemente a las más de 250.000 
familias monoparentales (muchas de ellas en nuestro municipio) con las numerosas 
en cuanto a beneficios y prestaciones.   

 


